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	教師姓名
	系所、職級
	接受獎助事實摘要
	獎助金額
	校定辦法條文依據
	評審日期與結果
	存校具體成果資料
	備註

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	朱紹俊
	通識中心
講師
	康寧全人教育之實施與改進研究
	200,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951007

	1-1
	朱紹俊
	通識中心
講師
	全人教育之教學情境分析
	
	
	
	
	A951007-1

	1-2
	吳培儷
	通識中心
講師
	全人教育之學習成效分析
	
	
	
	
	A951007-2


幼保科

	副教授
	台北縣新移民家庭的幼兒親職教育措施滿意度之調查研究
	200,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951004-1

	2-1
	井敏珠
	幼保科
副教授
	新移民之子學習.生活適應與外籍媽媽親職教育之研究
	
	
	
	研究成果報告
	A951004-1

	3
	徐明
	幼保科
助理教授
	學前教室多元文化環境與價值評估
	180,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951004-2


	3-1
	倪志琳
	幼保科
助理教授
	新移民母親對特殊幼兒早期療育經驗探討
	
	
	
	研究成果報告
	A951004-2

	4
	陳慧玲
	幼保科
講師
	學前新移民之子師資培育課程特色
	160,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951004-3

	4-1
	武藍蕙
	幼保科
講師
	新移民之子多元文化課程建構
	
	
	
	研究成果報告
	A951004-3

	5
	李維倫
	資管科
講師
	服務學習數位內容發展與RPG遊戲數位學習加值之教學教材方案研究計劃
	160,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951001

	5-1
	李維倫
	資管科
講師
	服務學習數位內容發展與RPG遊戲數位學習加值內容計劃之融合
	
	
	
	
	A951001-1

	5-2
	姜子龍
	資管科
講師
	服務學習數位內容發展與RPG遊戲數位學習加值內容計劃--創意服務學習團隊
	
	
	
	
	A951001-2

	6
	李惠玲
	護理科
副教授
	遠距數位網路護理技術教學之實施與學習成就之研究
	160,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951010

	6-1
	李惠玲
	護理科
副教授
	遠距數位網路教學於護理技術課程之運用與評值
	
	
	
	
	A951010-1

	6-2
	高清華
	護理科
講師
	護生在遠距數位網路護理技術課程的學習動機與學習成就之研究
	
	
	
	
	A951010-2

	7
	詹家和
	國貿科
講師
	經營績效及其變動對股票評價影響之研究
	140,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951011

	7-1
	詹家和
	國貿科
講師
	利用Malmquist生產力指數衡量經營績效變動之研究--以國內上市電子公司為例
	
	
	
	
	A951011-1

	7-2
	應公保
	國貿科
講師
	經營績效變動與股票價值衡量模式交叉分析之研究--以國內上市電子公司為例
	
	
	
	
	A951011-2

	8
	凃保民
	資管科
講師
	資管科系學生參與證照考試之研究--從供給面與需求面的角度為之
	140,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951009

	8-1
	凃保民
	資管科
講師
	從供給面探討資管科系學生參與證照考試之研究
	
	
	
	
	A951009-1

	8-2
	鄭家興
	資管科
講師
	從需求面探討資管科系學生參與證照考試之研究
	
	
	
	
	A951009-2

	9
	徐偉鈞
	通識中心
講師
	提昇康寧專校數學教學品質整合型計劃
	130,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951006

	9-1
	徐偉鈞
	通識中心
講師
	五專數學能力指標建立與教材發展之行動研究
	
	
	
	
	A951006-1

	9-2
	彭玉峰
	資管科
講師
	五專數學評量發展與實施之行動研究
	
	
	
	
	A951006-2

	10
	蕭振木
	資管科
副教授
	無線通訊技術在老人照顧應用之研究
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952028

	11
	陳琇娟
	應外科
講師
	提昇英語學習能力
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952031

	12
	李金瑛
	應外科
講師
	電腦中介溝通於低成就英語學習者的協同聽力之運用
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952012

	13
	羅珮尹
	通識中心
助理教授
	音樂治療對功能性腸胃疾病患者之研究-以某專校新生班為例
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952017

	14
	鄭仕一
	通識中心
助理教授
	民族舞蹈創作的藝術本性--在遮蔽與無蔽之間
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952001

	15
	孫良誠
	幼保科
講師
	以激勵保健理論探討學前教保人員工作滿意度之研究
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952014

	16
	莊汪清
	企管科
講師
	運用資料包絡分析與灰局勢決策建構股票評選模式Formulating A Novel Stock Selection Model Using  DEA and Grey Situation Decision Model
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951002

	17
	鍾珮珊
	企管科
講師
	五年制專科學校商業類科學校系科本位課程發展
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951003

	18
	李芝屹
	企管科
講師
	專科學校結合微型企業建構儲備幹部訓練模組之研究-以某專校建教合作案為例
	50,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A951008

	19
	林秀芬
	幼保科
講師
	學前教育機構後設評鑑之相關研究
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952015

	20
	陳世睿
	資管科
講師
	教學輔助E化-智慧型自我學習評量系統
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952010

	21
	潘婉琳
	護理科
講師
	接受不孕症治療之不孕婦女在不同治療過程的生活品質
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952032

	22
	溫華昇
	通識中心
講師
	手眼協調反應之好壞與動作反應速率的關連性
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952016

	23
	張振華
	通識中心
講師
	五專學生在數學合作學習過程中的創意發展之研究-以康寧專校為例
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952035

	24
	呂卦南
	通識中心
助理教授
	時間序列對落球偏差與模式分析之研究
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952018

	25
	劉篤忠
	通識中心
講師
	休閒消費行為模式之研究--以休閒從業人員為例
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952020

	26
	鄭幸洵
	通識中心
講師
	論中國武術動作建構與風格塑造的關係
	45,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952002

	27
	劉燈鐘
	通識中心
講師
	中國共產黨與地方人大互動之研究
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952036

	28
	葉國良
	資管科
講師
	ISMA CDMA行動通訊網路上H.264視傳訊串流傳輸的跨層最佳化研究
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952029

	29
	邱靜宜
	企管科
講師
	建設公司財務績效衡量之研究
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952013

	30
	蕭瑞國
	通識中心
講師
	本校教學評量之信.效度之結構模式分析與線上教學評量系統之建置
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952021

	31
	邱淑媛
	通識中心
講師
	主題樂園商業行銷管理之探討--以劍湖山世界為例
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952004

	32
	楊士央
	資管科
講師
	應用隨機過程時間派翠網路模型解決網站使用記錄中的路徑遺失
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952009

	33
	蔡介原
	資管科
講師
	無線通訊系統佈署最佳化
	40,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952030

	34
	周碩聰
	資管科
講師
	行動通訊與無線區域網路之整合研究
	35,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952011

	35
	董俊平
	護理科
講師
	應用腹式呼吸於因應學習焦慮之成效探討
	35,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952033

	36
	呂莉婷
	護理科
講師
	部屬的工作滿足感及其行為表現之研究
	35,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952006

	37
	嚴毋過
	護理科
講師
	從健康飲食的推動探討慢性病防治成效之研究-以台北市內湖區陽光廚房為例
	35,000 
	康寧醫護暨管理專科學校提昇師資獎補助辦法第八條
	95.07.06九十四年度第二學期第七次校教評會通過
	研究成果報告
	A952007

	小計
	37案
	　
	　
	$2,700,000
	　
	　
	　
	　


