
康寧學校財團法人康寧大學 
教育部獎勵、補助經費審議專責小組 

112 年度第 1 次會議紀錄 

時      間：中華民國 112 年 3 月 1 日（星期三）上午 10 時 00 分 

地      點：(臺北校區)A301 國際研討室、(臺南校區)A405 會議室 

主      席：陳校長 清溪 

記      錄：傅鉦婷 
出列席人員：如簽到表 

宣讀本次會議南北校區應出席 19 人，臺北校區應出席 17 人，目前出席 15 人；臺南校區應出

席 2 人，目前出席 2 人；南北合計出席 17 人，達法定 2/3 出席人數，符合會議規則。 

壹、主席致詞：無 

貳、確認前次會議紀錄 

111 年 11 月 23 日教育部獎勵、補助經費審議專責小組 111 年度第 5 次會議決議案執行情

形： 
111 年 11 月 23 日會議提案 決議內容及執行情形 

提案一：111 年度教育部獎勵、補

助經費「經常門」結餘款運用及

國際化面向經費流用事宜案，提

請討論。 

一、照案通過。 

二、各支用單位已於 111年 12月 31日前完成核

銷作業。 

參、報告事項 

一、 111 年度獎補助款： 
(一)111 年度獎勵、補助經費均於 111 年 12 月 31 日前執行完成，共執行獎勵補助款新

臺幣(以下同)667萬 2,466元(經常門 334萬 4,462元、資本門 332萬 8,004元)、自籌

款 49 萬 5,259 元(經常門 46 萬 7,561 元、資本門 2 萬 7,698 元)。 
(二)依內部稽核辦法，規劃辦理 111 年度獎勵補助款經費內部稽核前置作業。 

二、 112 年度獎補款： 
(一)依據教育部 112 年 1 月 18 日以臺教高(三)字第 1122200038 號函，核定本校獎補助

款「112 年度教育部獎勵私立大學校院發展計畫」第一期經費 200 萬 1,740 元(資本

門)，研發處已於 112 年 2 月 13 日函送教育部請領第一期款，請款領據教育部已收

訖，經費業已撥付。 
(二)112 年度整體經費規劃如下：  

1. 112 年度獎補款分配原則，全校經費先以 2,000 萬元進行規劃，資本門 1,000 萬、

經常門 1,000 萬。 
2. 依比例核算各面向可使用資本門/經常門之總經費如表 1： 

 



      表 1：各面向可使用資本門/經常門之經費 

 教學 60% 研究 15% 產學 10% 學生輔導 15% 國際化 0% 合計 

資本門 6,000,000 元 1,500,000 元 1,000,000 元 1,500,000 元 0 元 10,000,000 元 

 教學 58% 研究 15% 產學 10% 學生輔導 13% 國際化 4% 合計 

經常門 5,800,000 元 1,500,000 元 1,000,000 元 1,300,000 元 400,000 元 10,000,000 元 

(三)本年度各面向規劃原則如下： 
1. 各面向之負責單位，依 112 年度規劃之工作計畫進行工作內容規劃及經費分配比

例。各面向先行規劃全校整體性發展所需之經費後，再依各面向績效比例分配至

教學單位。 
2. 整體總經費依教育部公告 112 年度核定經費後，再依比例調整。 
3. 本年度資本門之經費，請各單位依其需求排列優先序，可先規劃超出預期之經費，

經專責會議核定後，待有標餘款即可通知採購。 
(四)112 年度各面向經費規劃規劃原則，如表 2： 

表 2：112 年度各面向經費規劃原則 
面向 經費類別 規劃原則(112 年度) 

教學

面向 

資本門 全校整體需求經費約占 50%，分配至各教學單位需求經費占

50%。 

經常門 

1. 全校整體需求經費約占 34.62%(全校性微軟授權軟體及相關

物品占 23.48%，補助新進教師薪資占 11.14%)。 
2. 全校性工作計畫執行(檢核全校性課程內涵、全校性教師研

習活動、辦理全校性研討會、教學實踐研究計畫成果發

表、編纂教材及執行學生自主學習相關計畫)約占 25.54%。 
3. 各教學單位依工作計畫名稱提出改進教學案、執行各項計

畫及教師輔導學生考取證照獎勵約占 39.84%。 

研究

面向 

資本門 

1. 全校整體研究需求經費約占 40%，分配至各教學單位約

60%。 
2. 教學單位金額分配依據績效(著作論文獎勵金額、各系科教

師著作獎勵篇數、校內、外研究計畫案核定金額)權重比例

分配至各系科。 

經常門 

1. 學術資料庫占 48% 
2. 著作(含專利)獎勵占 20% 
3. 補助教師研習暨進修占 15% 
4. 補助專題研究案占 15% 
5. 辦理研習活動占 2% 

產學

面向 

資本門 

1. 全校性使用產學合作設備占 5%；各系科採購產學合作設備

占 95%。 
2. 教學單位金額分配依據績效(111 年各系科執行產學相關績

效，包含產學合作簽訂金額、執行產學合作獎勵金額及執

行政府其他計畫案) 權重比例分配至各系科。 

經常門 1. 產學合作計畫獎勵占 30% 
2. MEDLINE 或 PubMed 醫學資料庫占 13% 



面向 經費類別 規劃原則(112 年度) 
3. 辦理業界教師協同教學課程占 53% 
4. 辦理產學論壇占 4% 

學生

輔導

面向 

資本門 1. 推動學生社團服務學習計畫占 80% 
2. 實施圖書館假日開放閱覽計畫占 20% 

經常門 全校性學生輔導及就業經費共占55%；教學單位(含系科與通識

中心)經費共占 45%(視經費核定情形) 
國際

化面

向 
經常門 1. 培育學生具國際視野與外語溝通能力之講座活動占 70% 

2. 厚植學生國際參與能力之講座或競賽活動占 30% 

肆、討論事項 
案由一、112 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費-教學面向、研究面向、產學面

向及學生輔導面向「資本門」經費分配案，提請討論。 
說 明： 

一、教育部於112年2月16日臺教高（三）字第1120016013號函通知撥付第一期款（資本門

200萬1,740元），以利教學研究設備購置及校園整體提升規劃儘早完成。  
二、依本年度各面向資本門經費規劃說明如下： 

(一) 教學面向規劃600萬元，用於全校整體經費分配約50%，共300萬元，用於教學單位

分配50%，共300萬元。 
(二) 研究面向規劃150萬元，用於全校整體經費分配約40%，共60萬元，用於教學單位

分配60%，共90萬元。 
(三) 產學面向規劃100萬元，用於全校整體經費分配5%，共5萬元，用於教學單位分配

95%，共95萬元。 
(四) 學生輔導面向規劃150萬元，用於推動學生社團服務學習計畫分配80%，共120萬元 

，用於實施圖書館假日開放閱讀計畫分配20%，共30萬元。 
三、本年度教學面向、研究面向及產學面向依績效分配至各教學單位，分配之金額如

【附件一、二及三】，請各執行單位規劃預採購之項目，可先規劃超出分配之經費 
，經專責會議核定後，待有標餘款即可通知採購。 

決 議：照案通過。 
 
 
案由二、112 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費-教學面向「經常門」經費分配

案，提請討論。 
說 明： 

一、依本年度整體經費規劃，112 年獎補款教學面向「經常門」經費規劃為580萬元，全

校性整體需求經費占34.62%（全校性微軟授權軟體及相關物品23.48%，共136萬
1,840元，補助新進教師薪資11.14%，共64萬6,280元），共200萬8,120元；用於辦理

全校性工作計畫執行占25.54%，共148萬1,160元；各教學單位依工作計畫名稱提出

改進教學案、執行各項計畫及教師輔導學生考取證照獎勵約占39.84%，共231萬720
元。 



二、 各教學單位績效分配，係依據本校112 年1月31日提報教育部計畫經費申請作業基本

資料表各項目數據計算，教學面向績效採計學生數、教師數、外籍師生數、教學、

學生實習時數、畢業生追蹤等6 大項，績效及經費分配表如【附件四】。 

決 議：照案通過。 

 

 
案由三、112 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫教學面向資本門經費-護理科 OSCE

教室設備採購案，提請討論。 
說 明： 

一、護理科於112年3月23-24日承辦勞動部舉辦「全國技能競賽北區分賽」健康照顧組競

賽活動，規劃OSCE教室為主要競賽場地，經場地查勘後，OSCE教室之電腦影像設

備已超過使用年限且不堪使用，需申請更換OSCE教室相關設備。 
二、 此採購案共需50萬7,000元，為於活動辦理前完成設備更新，已上簽核准先行動支採

購，其經費規劃由教學面向資本門分配至各教學單位-護理科之經費支付，支用項目

及規格如【附件五】。  

決 議：照案通過。 

 

 
案由四、112 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫教學面向經常門經費-全校性微軟授

權軟體採購案，提請討論。 
說 明： 

一、本校一年期微軟軟體全校授權，每年須重新採購，依臺灣微軟公司通知本校微軟軟

體授權即將到期，學校須先完成合約簽定，付款可於教育部獎勵補助撥款後支付。 
二、 此採購案共需99萬8,000元，已上簽核准先行動支採購，其經費規劃由教學面向經常

門全校性經費支付，支用項目及規格如【附件六】。 

決 議：照案通過。 

 

 

伍、臨時動議：無 

陸、主席指示：無 

柒、散會 ( 11 時 0 分)  



項目 學生數 教師數 外籍師生 教學 學生實習時數 畢業生追蹤

校內分配比率 32.83% 7.83% 1.74% 42.60% 7.50% 7.50%

單位 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系* 0.0125 0.0065 0.0000 0.0340 0.0009 0.0061 0.06 6.00% 6.39% 191,700                

C-資管科 0.0245 0.0082 0.0035 0.0683 0.0045 0.0063 0.12 11.53% 12.27% 368,100                

B-數動科 0.0314 0.0081 0.0000 0.0243 0.0005 0.0056 0.07 6.99% 7.44% 223,200                

C-應外科 0.0220 0.0077 0.0070 0.0292 0.0048 0.0057 0.08 7.64% 8.13% 243,900                

B-長照系 0.0100 0.0057 0.0000 0.0335 0.0032 0.0046 0.06 5.70% 6.07% 182,100                

B-視光科 0.0483 0.0081 0.0000 0.0353 0.0114 0.0059 0.11 10.90% 11.60% 348,000                

C-幼保科 0.0248 0.0000 0.0035 0.0346 0.0051 0.0060 0.07 7.39% 7.86% 235,800                

C-幼保系 0.0124 0.0100 0.0000 0.0514 0.0029 0.0059 0.08 8.26% 8.79% 263,700                

B-護理科 0.1186 0.0203 0.0035 0.0796 0.0416 0.0056 0.27 26.91% 28.64% 859,200                

外語/華語中心 0.0047 0.0009 0.0000 0.0018 0.0000 0.0000 0.01 0.75% 0.79% 23,700                  

通識中心 0.0190 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.02 1.90% 2.02% 60,600                  

總計 0.3282 0.0753 0.0174 0.3919 0.0750 0.0518 0.9397 93.97% 100% 3,000,000             

【附件一】

112獎補助款-績效及經費分配表-教學面向使用(資本門)-1120301
各教學單位績效及經費分配說明如下：

1.各教學單位績效分配權重係依據本校112年1月31日提報教育部計畫經費申請作業基本資料表各項目數據計算，教學績效部分包含

(每周授課總時數、外語證照、公職及證照、競賽等成效)。
2.*列計企管系二技在職專班於台北校區人數。

3.通識中心學生數係以台北校區全體學生數1/8列計，外語中心學生數係以通識中心學生數1/4列計。

4.112年獎補款資本門，規劃教學面向使用6,000,000元。

5.資本門教學面向經費分配比例為教學單位經費占50%，全校整體經費占50%，各科系預估資本門約3,000,000元，全校性預估資本門3,000,000元，

加權點數

小計-資本門

核配比例

-資本門

實際核配比例

-資本門

(*1.0642)

112年度獎補款

第一期款

資本門

預估分配金額



【附件二】

項目
校內外研究計

畫經費

研究補助(著
作獎勵)

研究補助(著
作篇數)

面向及指標

分配比率
40% 30% 30%

單位 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系* 0.0189 0.0063 0.0143 0.04 3.95% 6.68% 60,154                

C-資管科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                      

B-數動科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                      

C-應外科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                      

B-長照系 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                      

B-視光科 0.0000 0.0063 0.0143 0.02 2.06% 3.49% 31,375                

C-幼保科/科 0.0135 0.0799 0.0714 0.16 16.48% 27.86% 250,704              

B-護理科 0.0000 0.1851 0.1571 0.34 34.22% 57.85% 520,607              

外語/華語中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                      

通識中心 0.0000 0.0101 0.0143 0.02 2.44% 4.13% 37,160                

總計 0.4000 0.3000 0.3000 1.00 59.16% 100.00% 900,000              

112獎補助款-績效及經費分配表-研究面向使用(資本門)-1120301

說明:
1.校內外研究計畫案核定金額包含(科技部計畫案、教學實踐計畫及本校補助專題研究計畫案)，計算期間為111年1月1日~111年12月31日。

2.著作獎勵及著作篇數以111學年度第1次學術審查委員會會議核定通過績效為依據。

4.研究面向經費依整體獎補款分配比例計算，資本門經費預估約1,500,000元，經常門經費預估約1,500,000元。

5.研究面向資本門經費分配比例為全校整體研究需求經費600,000元，剩餘經費規劃分配至各教學單位，預估資本門約900,000元。

加權點數小計-資
本門

核配比例-資
本門

112年度獎補款

資本門

預估分配金額

實際核配比

例-資本門

(*1.6903)



【附件三】

項目
產學合作(簽

訂金額)
執行產學合作(獎

勵金額)
執行政府其他計畫案

(核定金額)

面向及指標

分配比率
35.00% 35.00% 30.00%

單位 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系 0.0425 0.0000 0.0000 0.04 4.25% 4.91% 46,645                     

C-資管科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                           

B-數動科 0.0241 0.1651 0.0000 0.19 18.93% 21.87% 207,765                   

C-應外科 0.0242 0.0678 0.0000 0.09 9.19% 10.62% 100,890                   

B-長照系 0.1604 0.1171 0.1655 0.44 44.29% 51.18% 486,210                   

B-視光科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                           

C-幼保科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                           

C-幼保系 0.0329 0.0000 0.0000 0.03 3.29% 3.81% 36,195                     

B-護理科 0.0659 0.0000 0.0000 0.07 6.59% 7.61% 72,295                     

外語/華語中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                           

通識中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% 0.00% -                           

總計 0.3500 0.3500 0.3000 1.00 86.55% 100.00% 950,000                   

加權點數

小計-資本門

核配比例

-資本門

112年度獎補款

資本門

預估分配金額

112獎補助款-績效及經費分配表-產學面向使用(資本門)-1120301

各教學單位績效及經費分配說明如下:
1.產學合作簽訂金額計算期間為111年1月1日~111年12月31日，並經本校產學合作審查委員會議通過。

2.執行產學合作獎勵金額以111學年度第02次產學合作審查委員會議核定通過績效為依據。

3.執行政府其他計畫案包含(產學攜手計畫)。
4.產學面向經費依整體獎補款分配比例計算，資本門經費預估約1,000,000元。

5.產學面向資本門經費分配比例為教學單位經費占95%，全校性使用經費占5%，各科系預估資本門約950,000元，全校性預估資本門約50,000元。

實際核配比

例-資本門

(*1.1554)



項目 學生數 教師數 外籍師生 教學 學生實習時數 畢業生追蹤

校內分配比率 32.83% 7.83% 1.74% 42.60% 7.50% 7.50%

單位 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系* 0.0125 0.0065 0.0000 0.0340 0.0009 0.0061 0.06 6.00% 6.39% 127,800                

C-資管科 0.0245 0.0082 0.0035 0.0683 0.0045 0.0063 0.12 11.53% 12.27% 245,400                

B-數動科 0.0314 0.0081 0.0000 0.0243 0.0005 0.0056 0.07 6.99% 7.44% 148,800                

C-應外科 0.0220 0.0077 0.0070 0.0292 0.0048 0.0057 0.08 7.64% 8.13% 162,600                

B-長照系 0.0100 0.0057 0.0000 0.0335 0.0032 0.0046 0.06 5.70% 6.07% 121,400                

B-視光科 0.0483 0.0081 0.0000 0.0353 0.0114 0.0059 0.11 10.90% 11.60% 232,000                

C-幼保科 0.0248 0.0000 0.0035 0.0346 0.0051 0.0060 0.07 7.39% 7.86% 157,200                

C-幼保系 0.0124 0.0100 0.0000 0.0514 0.0029 0.0059 0.08 8.26% 8.79% 175,800                

B-護理科 0.1186 0.0203 0.0035 0.0796 0.0416 0.0056 0.27 26.91% 28.64% 572,800                

外語/華語中心 0.0047 0.0009 0.0000 0.0018 0.0000 0.0000 0.01 0.75% 0.79% 15,800                  

通識中心 0.0190 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.02 1.90% 2.02% 40,400                  

總計 0.3282 0.0753 0.0174 0.3919 0.0750 0.0518 0.9397 93.97% 100% 2,000,000             

【附件四】

112獎補助款-績效及經費分配表-教學面向使用(經常門)-1120301
各教學單位績效及經費分配說明如下：

1.各教學單位績效分配權重係依據本校112年2月2日提報教育部計畫經費申請作業基本資料表各項目數據計算，教學績效部分包含(每周授課總時數、外語證照、公職及證照、競賽等成效)。
2.*列計企管系二技在職專班於台北校區人數。

3.通識中心學生數係以台北校區全體學生數1/8列計。

4.112年獎補款經常門，規劃教學面向使用5,800,000元。

5.全校性整體需求經費約占34.62%(全校性微軟授權軟體23.48%，補助新進教師薪資11.14%)，共2,00萬8,120元；用於辦理全校性工作計畫執行約占25.54%，共148萬1,160元；各教學單位依工作計畫

名稱提出改進教學案、執行各項計畫及教師輔導學生考取證照獎勵約占39.84%，共231萬720元。

6.為執行教師輔導學生考取證照，擬保留31萬720元，剩餘200萬擬分配至各系科執行改進教學案及各項計畫。

加權點數

小計-經常門

核配比例

-經常門

實際核配比例

-經常門

(*1.0642)

112年度獎補款

第一期款

經常門

預估分配金額



【附件五】

*此為範例版本(可自行刪除進行填寫)

中長程校

務發展子

計畫

預期質、量化指標
自選辦學

特色面向

申請項目（

名稱）
計畫內容  規格  單位 數量 單價 小計

護理-1 護理科

S1-1推動

創新教學

，建構學

校本位發

展模式

量化：汰換使用期限已過或不堪使

用之設備。

質化：擴充及更新教學教具，提升

學習、競賽品質及效果。

教學
優化學習空

間與場域
影像管理主機

1.CPU:i7(含以上)
2.記憶體8GB(含以上)
3.硬碟:16TB(含以上)
4.具獨立顯示卡

5.具攝影機故障移轉功能

6.具遠距控制影像回饋

7.支援手機APP控制

8.單畫面延伸多分割視窗管理

(或同等級以上)

臺 1 185,000 185,000

護理-2 護理科

S1-1推動

創新教學

，建構學

校本位發

展模式

量化：汰換使用期限已過或不堪使

用之設備。

質化：擴充及更新教學教具，提升

學習、競賽品質及效果。

教學
優化學習空

間與場域
網路交換器

1.具24PORT
2.具燈號指示

3.機架式

(或同等級以上)

臺 1 28,000 28,000

護理-3 護理科

S1-1推動

創新教學

，建構學

校本位發

展模式

量化：汰換使用期限已過或不堪使

用之6檯設備。

質化：擴充及更新教學教具，提升

學習、競賽品質及效果。

教學
優化學習空

間與場域
固定式攝影機

1.解析度1080P

2.網路傳輸介面

3.具音源輸入

4.具Web管理介面

5.包含指向型麥克風及混音器周邊

(或同等級以上)

臺 6 49,000 294,000

507,000

 優先序

(請填數字)

總計

承辦人核章:                                                                                主管核章:

【附件五】

 執行單

位

配合111、112年度校務發展經費支用計畫書 112年度獎勵補助款支用項目申請表 (資本門)

備註



中長程校務發展子計

畫
預期質、量化指標

自選辦學

特色面向

申請項目

（名稱）
計畫內容 規格 單位 數量 單價 小計

1 經-教-1 資圖中心
S1-4 優化教學資訊環

境，營造友善校園

量化：

租賃一年期全校授權微軟作業

系統及OFFICE軟體各1套。

質化：

優化數位教學環境，便利數位

化教學活動之進行。

教學
優化教學

資訊環境
微軟軟體一年期授

權

微軟OVS-ES 教職員全校授權, Windows Upg, O365 Pro Plus,
Core CAL, SQL CAL, Visio ,訂購數量:220
授權期間112.01.01~112.12.31

式 1 998,000 998,000

998,000總計

【附件六】

優先

序
序號

 執行單

位

配合111、112年度校務發展經費支用計畫書 112年度獎勵補助款支用項目申請表 (經常門)

備註

112年度獎勵補助款支用項目明細表-經常門


	附件�
	績效計算-資本門 (北)

	附件二
	績效計算 (北部)

	附件三
	績效計算資本門 (北)

	附件四
	績效計算-經常門 (北) 

	附件五
	112資本門(格式)

	附件六
	112經常門




