康寧醫護暨管理專科學校自我評鑑辦法

民國101年3月21日校務會議訂定
第一條   為提昇康寧醫護暨管理專科學校（以下簡稱本校）專業教學及校務行政之品質，特依專科學校法之規定訂定「康寧醫護暨管理專科學校自我評鑑辦法」（以下簡稱本辦法）。

第2條 本校自我評鑑（以下簡稱校自評）類別如下：

專業類：分為健康照護學群，包括護理科、幼兒保育科、高齡社會健康管理科；商管服務學群，包括資訊管理科、企業管理科；人文藝術學群，包括應用外語科、數位影視動畫科及通識教育中心。

行政類：分為綜合校務組、教務行政組、學務行政組及行政支援組。

第3條 校自評委員小組由校長、副校長、主任秘書、教務主任、學務主任、總務主任、技術合作處主任、資圖中心主任及一位內部稽核小組成員組成，共計九名。得視需要邀請至多二名校外人士擔任評鑑委員。

第4條 校自評之實施週期以每學年辦理一次為原則，必要時得每學期辦理。評鑑計畫、辦理方式、日期、地點及其他相關資訊以技術合作處正式公告為準。

第5條 各單位校自評會議紀錄（含校自評委員之建議及改善策略等），應於校自評結束後二週內彙整完成，將書面報告及電子檔一式送技術合作處存查。

第六條   各受評單位之校自評成果應由技術合作處提案行政會議討論，並列入追蹤管控以檢討改善。

第七條   校自評之相關業務費用得編入技術合作處年度預算，由技術合作處統籌規劃使用。

第八條   行政類與專業類之校自評項目、指標等，視當年度教育部公告之最新評鑑指標及本校中長程校務發展計畫為準。 

第九條   本辦法經校務會議通過，報請校長核定後公布實施，修正時亦同。
