康寧學校財團法人康寧大學
研究發展處設置辦法

民國104年9月14日行政會議訂定
民國104年9月22日校務會議訂定
民國108年11月20日校務會議修訂
第1條  康寧學校財團法人康寧大學（以下簡稱本校）為規劃校務發展計畫、學術研究推展、產學合作、學生實習及其他校務發展相關事項，特依據本校組織規程第十七條，設置「康寧學校財團法人康寧大學研究發展處設置辦法」（以下簡稱本處）。
第2條  本處設企劃組、學術發展組、產學合作暨實習組及育成中心，並得因應業務
發展需要設立相關單位。各組、中心得置組長或主任一人及職員若干人，均由校長任用之。
第3條  本處設研究發展處處長及副處長各一人，由校長聘請助理教授以上專任教師或職級相當人員兼任，研究發展處處長承校長之命，綜理本處業務，主持全校校務發展計畫、學術研究推展、產學合作、學生實習及其他校務發展相關事項。
第4條  本處各組負責業務如下：
企劃組負責辦理統籌校務發展計畫、教育部獎勵補助經費支用、審議、校務評鑑、系所評鑑、訪視及校務資料庫填報業務。
學術發展組負責辦理教師學術審查、教師評鑑、科技部專題研究計畫及提升師資獎補助等相關業務。
產學合作暨實習組負責辦理產學合作、專業服務，統籌全校學生實習、證照、競賽及相關獎助計畫案等相關業務。
育成中心負責辦理協助進駐廠商發展、技術移轉、促進廠商內外部合作聯盟等相關業務。
第5條  本處設研究發展委員會，設置辦法另訂之。
第6條  本辦法經校務會議通過，校長核定後公布施行，修正時亦同。
