
康寧學校財團法人康寧大學
教育部獎勵、補助經費審議專責小組

110 年度第 8 次會議紀錄 

時      間：中華民國 110 年 12 月 14 日（星期二）下午 3 時 20 分 

地      點：(臺北校區)A301 國際研討室、(臺南校區)A405 會議室 

主 席：陳代理校長 清溪

記 錄：林欣儀

出列席人員：如簽到表

本次會議南北校區應出席 21 人，臺北校區應出席 19 人，實際出席 15 人；臺南校區應出席 2
人，實際出席 2 人；南北合計出席 17 人，達法定 2/3 出席人數，符合會議規則。 

壹、主席致詞：無

貳、確認前次會議紀錄

110 年 10 月 7 日教育部獎勵、補助經費審議專責小組 110 年度第 7 次會議決議案執行情

形：

110 年 12 月 7 日會議提案 決議內容及執行情形

提案一：110 年度教育部獎勵、補

助經費產學面向經常門「補助實習

學生快篩及核酸檢測費」之比例分

配事宜案，提請討論。

一、照案通過。

二、本案規劃補助實習學生快篩及核酸檢測費

共計 3 萬元，支用項目已匯入會計系統，由

應外科及護理科動支項目。

提案二：110 年度教育部獎勵、補

助經費「經常門」結餘款運用事宜

案，提請討論。

一、修正後通過。

二、核定後之結餘款支用項目已匯入會計系統，

由請購單位動支採購項目。

參、報告事項

一、 110 年度獎補款： 

(一) 教育部 110 年 6 月 10 日臺教高(三)字第 1100075712X 號函，核定本校 110 年度教

育部獎勵私立大學校院校務發展計畫之補助經費為新臺幣(以下同)654 萬 9,735 元

（經常門經費 327 萬 4,869 元、資本門經費 327 萬 4,866 元）。

(二) 教育部已於 110 年 02 月 20 日臺教高（三）字第 1100019230 號函通知撥付第一期

款，計 226 萬 0,886 元(資本門)，另於 110 年 11 月 8 日撥付「110 年度教育部獎勵

私立大學校院發展計畫」第二期經費 428 萬 8,849 元(經常門經費 327 萬 4,869 元、

資本門經費 101 萬 3,980 元)。

(三) 110 年度經常門「各單位」核銷情形統計表，詳【附件一】，經 110 年 12 月 13 日



會計室核銷金額及各執行單位回報，經常門結餘款約為 8,840 元，於案由一討論後

續運用事宜。 

(四) 110 年度獎勵、補助經費各指定面向支用後經費核算表，如表 1： 

表 1：本校選面向權重，各面向支用經費情形                                              單位：元 

指定面向 

110 獎補款原規劃(1100610教育部核定) 

110 自籌款

(1100519 專責

會議核定) 

1101213 

資本門執行後 

1101213 

經常門執行後 

經常門 資本門 
經資門 

總計(A) 

面向 

比例 
經常門 資本門 補助款 自籌款 補助款 自籌款 結餘款 

教學 1,964,922  1,964,920  3,929,842 60.00% 620,000    1,964,458 0 1,964,459 620,000  463 

研究 491,230  491,230  982,460 15.00%     491,230 8,488 482,853    8,377 

產學合作及

推廣教育 
327,487  327,486  654,973 10.00%     327,948 5,260 327,487  419  

 

學生輔導及

就業情形 
491,230  491,230  982,460 15.00%     491,230 23,721 491,230 374  

 

合計 3,274,869 3,274,866 6,549,735 100.00%     3,274,866 37,469 3,266,029 620,793 8,840 

二、 111 年度獎補款： 
(一) 110 年 10 月 25~29 日：辦理辦學特色自選面向及權重統計表填報作業。 
(二) 110 年 11 月 15~17 日：本校第二次於獎補助系統檢視與填報量化基本資料表。 
(三) 111 年 1 月 3~7 日：教育部檢視學校校務及財務資訊公開化網頁。 
(四) 111 年 1 月 18~24 日：量化基本資料表與質化計畫書函送報部。 
(五) 111 年 3 月：本校到教育部簡報。 

肆、討論事項 

案由一、110 年度教育部獎勵、補助經費「經常門」結餘款運用事宜案，提請討論。 

說 明： 

一、教學面向經 110 年 12 月 13 日統計結餘款共計 463 元，擬規劃流用至研究面向。 

二、研究面向原規劃教師著作、專利獎勵共 13 萬 7,324 元，原 110 年 11 月 24 日第 1 次學

審會通過之專利獎勵案經查並非以學校名義申請，故業經 110 年 12 月 14 日第 2 次學

審會議通過撤案，金額共計 8,377 元。 

三、此案結餘經費依規定將由學校統籌規劃運用，擬規劃採購研究相關物品，支用項目申

請表如【附件二】。 

決 議：照案通過。 

伍、臨時動議：無 

陸、主席指示：無 

柒、散會 (下午 3 時 30 分) 



中長程校務發展子計畫
自選辦學特色

面向

申請項目

（名稱）
計畫內容  單位 數量 單價 小計 獎補助 自籌款

經-教-1 資圖中心 教學 微軟軟體一年期授權 式 1 350,000 350,000 350,000 620,000

經-教-2 教務處

S1-2

多元教學創新

(109年度 S202、S204)

教學

以PDCA流程

持續檢討課

程內涵

課程設計及課綱內容

審查
式 1 100,000 100,000 100,000

經-教-3 教務處

S1-2

多元教學創新

(109年度 S202、S204)

教學
教師成立專

業成長社群

鼓勵教師自主成立專

業成長社群，共同針

對教學、研究等議題

定期開會討論或邀請

專家學者指導

式 1 50,000 50,000 47,440

結餘240元

流用至研究面

向

經-教-4 人事室
S1-4師資品質提升 (109

年度 S206、 S501)
教學

改善師資結

構
補助教師薪資 人 1 372,546 372,546 359,866

經-教-5
長期照護學

系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

No-Lift Policy安全

照護達人認證輔導計

畫

案 1 15,600  15,600    15,380    

結餘220元

流用至研究面

向

經-教-6
長期照護學

系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

以客觀結構性臨床技

能測驗（OSCE）提升

學生照顧服務員考證

輔導計畫

案 1 43,200  43,200    43,200    

經-教-7
嬰幼兒保育

學系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

強化學生專業證照學

習成效計畫-幼兒運動

遊戲指導員

案 1 16,000  16,000    16,000    

經-教-8
嬰幼兒保育

學系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

基本救命術證照輔導

計畫
案 1 20,000  20,000    20,000    

經-教-9
嬰幼兒保育

學系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

強化專科部學生保母

證照學習成效計畫
案 1 66,331  66,331    66,331    

經-教-10 護理科 S1-2多元教學創新 教學
改進教學計

畫案

建構與發展情境式問

題導向之教學策略
案 1 53,000  53,000    53,000    

經-教-11 護理科 S1-3強化教學品質 教學
改進教學計

畫案

學習成效回饋分析（

醫護英文能力之教師

反思增能回饋）

案 1 44,140  44,140    44,140    

統計時間：110年12月13日【附件一】

配合109、110年度校務

發展經費支用計畫書
110年度獎勵補助款支用項目申請表 (經常門)

備註

執行情況
 序號  執行單位



經-教-12 護理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

全國護理技能競賽教

學強化計畫
案 1 53,000  53,000    53,000    

經-教-13 護理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

鼓勵學生考取專業證

照
案 1 53,000  53,000    53,000    

經-教-14 護理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

落實實習課程績效評

量制度
案 1 80,000  80,000    80,000    

經-教-15 護理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

強化實習成果展現

（解剖參訪/上下學期

高護技能鑑定）

案 1 53,000  53,000    52,997    

結餘3元

流用至研究面

向

經-教-16 視光科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

視光科驗光人員考照

輔導暨考前衝刺課程
案 1 83,918  83,918    83,918    

經-教-17 視光科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

臨床實習前視光技能

總鑑定
案 1 19,332  19,332    19,332    

經-教-18 視光科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

門市服務丙級證照考

照輔導
案 1 19,250  19,250    19,250    

經-教-19
數位影視動

畫科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

整合專業國際證照改

進教學計畫
案 1 25,852  25,852    25,852    

經-教-20
數位影視動

畫科
S1-3強化教學品質 教學

改進教學計

畫案

數位剪輯的趨勢與軟

體變革的應用教學
案 1 29,545  29,545    29,545    

經-教-21
數位影視動

畫科
S1-3強化教學品質 教學

改進教學計

畫案

偶動畫之微縮模型製

作教學研究
案 1 44,318  44,318    44,318    

經-教-22 企業管理系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

企管科學生專業技能

證照輔導及競赛能力

培育計畫

案 1 22,117 22,117 22,117

經-教-23 企業管理系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

門市服務丙級證照考

照輔導
案 1 16,000 16,000 16,000

經-教-24 企業管理系 S1-2多元教學創新 教學
改進教學計

畫案

學生創意設計思考培

育計畫
案 1 16,000 16,000 16,000

經-教-25 企業管理系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

驅動企管科學生新創

能量及專業證照成效

計畫

案 1 16,000 16,000 16,000



經-教-26 企業管理系

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

提升企業管理科學生

職場英語能力-開設多

益證照輔導課程，辦

理多益證照考試

案 1 16,000 16,000 16,000

經-教-27 資訊管理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

資管科學生技能競賽

強化計畫
案 1 64,312 64,312 64,312

經-教-28 資訊管理科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

資管科學生專業證照

強化計畫
案 1 64,313 64,313 64,313

經-教-29 應用外語科

S1-6推動總整課程

(CapstoneCourse)

深化學生學習

教學
改進教學計

畫案

多益國際溝通英語測

驗考照輔導計畫
案 1 104,615 104,615 104,615

經-教-30
通識教育中

心
S1-3強化教學品質 教學

改進教學計

畫案

厚植通識教育潛在課

程計畫
案 1 8,000 8,000 8,000

經-教-31
通識教育中

心
S1-2多元教學創新 教學

改進教學計

畫案

多元融入品德行動表

現之改進教學計畫
案 1 13,000 13,000 13,000

經-教-32
通識教育中

心
S1-2多元教學創新 教學

改進教學計

畫案

翻轉學習在物理課程

的實踐與反思
案 1 12,000 12,000 12,000

經-教-33
通識教育中

心
S1-2多元教學創新 教學

改進教學計

畫案

STEM職場數學教學模

組改進教學計畫
案 1 20,533 20,533 20,533

經-教-34 教資中心 S1-4師資品質提升 教學 師資品質提升 獎勵優良教師  位 3 5,000 15,000 15,000

1,979,922 1,964,459 620,000

挪獎補款463元

至研究面向

總計

原規劃教學面向經費1,964,922元，實際執行1,964,459元

教學面向規劃使用1,964,459元



經-研-1
研發處學術

組

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究
教師著作/專

利獎勵
教師著作/專利獎勵 式 1 107,930 107,930 118,947

經-研-2 護理科

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究

教師研究計

畫補助-學生

小組成就區

分法提升內

外科護理學

課程學習之

成效

除提升學生學科成

績、探索 增進 及協

助弱勢學生、發展學

習動機及合作評估量

表 。

案 1 12,600 12,600 12,600

經-研-3
長期照護學

系

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究

教師研究計

畫補助-長照

課程評值之

行動研究計

畫

針對長照專業課程發

展之重新檢視，確認

本系的培育目標與教

學理念。

案 1 35,700 35,700 35,700

經-研-4
研發處學術

組

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究

辦理學術研

究相關研習

工作坊

針對指導教授、計畫

主持人或學術行政主

管，進行研究相關研

習課程

式 1 15,000 15,000 15,000

經-研-5 資圖中心

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究
鼓勵教師累

積研發能量
CEPS資料庫 式 1 320,000 320,000 300,606

經-研-6
研發處學術

組

S2-4

厚植產學研發能量

(109年度 S401、S501)

研究
鼓勵教師累

積研發能量
行動硬碟 顆 3 2,990 8,970 8,840 130       

491,230 491,693 130

原規劃研究面向經費491,230元，實際執行491,693元

研究面向規劃使用491,693元 總計



經-產-1
S2-1

健康產業產學合作服務

產學合作與推

廣教育

健康產業人

才育成、顧

問諮詢、技

術服務

產學合作計畫獎勵 式 1 100,000 100,000 100,000

經-產-2
S2-1

健康產業產學合作服務

產學合作與推

廣教育

產學交流論

壇
辦理產學論壇 場 1 13,000 13,000 12,296

經-產-3 資圖中心

S2-1

健康產業產學合作服務

(110年度 S401)

產學合作與推

廣教育

產學交流、

技術服務
MDELINE醫學資料庫 式 1 65,795 65,795 65,500

經-產-4
研發處產學

組

S2-1

健康產業產學合作服務

產學合作與推

廣教育

健康產業人

才育成、顧

問諮詢、技

術服務

各科系實習核酸檢測

費用
148,692 148,692 30,000

各科實習核酸

檢測費用(含護

理、應外)

經-產-5 資圖中心
S2-1健康產業產學合作服

務

產學合作與推

廣教育

產學交流論壇/

健康產業人才

育成、顧問諮

詢、技術服務

平板電腦 臺 9 9,790 88,110 88,110

經-產-6
總務處

動畫科

S2-1健康產業產學合作服

務

產學合作與推

廣教育

產學交流論壇/

健康產業人才

育成、顧問諮

詢、技術服務

攝影機腳架 支 8 4,000 32,000 31,581 419

447,597 327,487 419

產學面向經費327,487元

總計產學面向規劃使用327,487元

研發處產學

組



經-學-1 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

實踐社會責

任長照深耕

社區計畫

認知功能培訓(長照

系)
案 1 4,268 4,268 4,268

經-學-2 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

實踐社會責

任長照深耕

社區計畫

健康體適能在社區(長

照系)
案 1 4,268 4,268 4,268

經-學-3 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

實踐社會責

任長照深耕

社區計畫

社區用藥安全服務方

(長照系)
案 1 1,479 1,479 1,479

經-學-4 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

康寧老人服

務列車出發

囉!!!

康寧老人服務列車活

動
案 1 10,000 10,000 10,000

經-學-5 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

社團服務與

社區共榮
外聘社團指導教師 案 1 61,266 61,266 61,266

經-學-6 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

社團服務與

社區共榮
校外社區服務 案 1 1,774 1,774 1,774

經-學-7 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

社團服務與

社區共榮
折合式會議桌 張 3 2,625 7,875 7,875

經-學-8 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

社團服務與

社區共榮
海報展示架 個 10 3,570 35,700 35,700

經-學-9 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

書香飄溢社

區
圖書館講座 案 1 5,000 5,000 5,000

經-學-10 學務處
S3-2社會責任

(109年度 S302)

學生輔導及就

業情形

書香飄溢社

區
圖書館藝文推廣活動 案 1 60,000 60,000 60,000

經-學-11 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

性別平等，

尊重有愛

新生性別平等團體活

動
案 1 13,000 13,000 13,000



經-學-12 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

終極關懷與

價值思辨
終極關懷與價值思辨 案 1 36,000 36,000 36,000

經-學-13 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形
康寧真有品

康寧真有品-品德教育

專題講座
案 1 5,000 5,000 5,000

經-學-14 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

學生交通安

全你最行

學生防禦駕駛體驗研

習
案 1 10,000 10,000 10,000

經-學-15 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

專業倫理提

升計畫
護理科專業倫理講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-16 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

專業倫理提

升計畫

視光科專業倫理工作

坊
案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-17 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

專業倫理提

升計畫

幼保科專業倫理提升

案例討論會
案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-18 學務處
S3-3學生事務與輔導

(109年度 S301、S304)

學生輔導及就

業情形

專業倫理提

升計畫

幼保系專業倫理提升

案例討論會
案 1 6,000 6,000 5,996

經-學-19 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

提升學生就

業職能

職涯發展與青少年情

緒輔導講座(幼保)
案 1 20,000 20,000 19,988

經-學-20 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

長照系實習雇主座談

會
案 1 5,380 5,380 5,380

經-學-21 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

護理科實習雇主座談

會
案 1 21,520 21,520 21,520

經-學-22 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

幼保科系實習雇主座

談會
案 1 13,450 13,450 10,853

經-學-23 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

視光科實習雇主座談

會
案 1 13,450 13,450 13,450



經-學-24 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

資管科實習雇主座談

會
案 1 13,450 13,450 13,450

經-學-25 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

企管科實習雇主座談

會
案 1 13,450 13,450 13,450

經-學-26 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

應外科實習雇主座談

會
案 1 13,450 13,450 13,450

經-學-27 學務處

S304發揮生職輔導單位

功能，協助輔導學生適

性發展及提升就業力

(109年度 S303、S305)

學生輔導及就

業情形

實施實習雇

主座談

動畫科實習雇主座談

會
案 1 13,450 13,450 13,450

經-學-28 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 長照系校友回娘家 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-29 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 護理科校友回娘家 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-30 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 資管科校友回娘家 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-31 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 企管科校友回娘家 案 1 6,000 6,000 5,997

經-學-32 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 應外科校友回娘家 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-33 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形
校友回娘家 動畫科校友回娘家 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-34 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
長照系校友講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-35 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制

幼保系校友學習回饋

討論會
案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-36 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制

幼保科校友學習回饋

討論會
案 1 6,000 6,000 6,000



經-學-37 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
視光科校友講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-38 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
企管科校友講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-39 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
動畫科校友講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-40 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
資管科校友講座 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-41 學務處

S3-5建立畢業生長期追

蹤機制，掌握畢業生就

業情況，並將畢業生與

雇主回饋意見納入課程

學生輔導及就

業情形

校友學習回

饋機制
應外科校友座談會 案 1 6,000 6,000 6,000

經-學-42 學務處 S3-2社會責任
學生輔導及就

業情形

社團服務與社

區共榮
行動硬碟 顆 1 2,990 2,990 2,616 374

494,220 491,230 374

經常門已執行總金額 3,274,869

學生輔導面向原規劃經費491,230元

總計學生輔導面向規劃使用491,230元



中長程校務發展

子計畫
預期質、量化指標

自選辦學特

色面向

申請項目

（名稱）
計畫內容  規格  單位 數量 單價 小計

1 經-研-6
研發處

學術組

S2-4

厚植產學研發能

量

質化：

增強相關研究資料保存完整

性。

量化：

存檔歷年各研究計畫相關專

業研究資料檔案，預計10件

研究相關檔案。

研究
鼓勵教師累積

研發能量
行動硬碟

容量：4TB

介面：USB3.0、USB2.0

尺寸：82*111*21

(或同等級以上)

顆 3 2,990 8,970

此面向結餘款為8,840元(含

教學面向流用之463元)，不

足130元，擬由自籌款補

足。

總計 8,970

優先序

*行動方案及預期質、量化指標，請摘自109、110年度支用計畫書

注意事項：

 序號

研究面向經常門結餘款共計8,840元

【附件二】

配合109、110年度校務發展經費支用計畫書 110年度獎勵補助款支用項目申請表 (經常門)

備註
 執行

單位
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