
康寧學校財團法人康寧大學 

教育部獎勵、補助經費審議專責小組 

111 年度第 1 次會議紀錄 

時      間：中華民國 111年 03月 09日（星期三）上午 10時 00分 

地      點：(臺北校區)A301國際研討室、(臺南校區)A405會議室 

主      席：陳校長 清溪 

記      錄：傅鉦婷 

出列席人員： 

宣讀本次會議南北校區應出席 20 人，臺北校區應出席 18 人，實際出席 16 人；臺南校區應出

席 2人，實際出席 2 人；南北合計出席 17 人，達法定 2/3出席人數，符合會議規則。 

壹、主席致詞：無

貳、確認前次會議紀錄

110年 12月 14日教育部獎勵、補助經費審議專責小組 110年度第 8次會議決議案執行

情形： 

110年 12月 14日會議提案 決議內容及執行情形 

提案一：110 年度教育部獎勵、補

助經費「經常門」結餘款運用事

宜案，提請討論。 

一、照案通過。 

二、各支用單位已於 110年 12月 31日前完成核

銷作業。 

參、報告事項 

一、 110年度獎補助款： 

(一)110 年度獎勵、補助經費均於 110 年 12 月 31 日前執行完成，共執行獎勵補助款新

臺幣(以下同)654萬 9,735元(經常門 327萬 4,869元、資本門 327萬 4,866元)、自籌

款 65萬 8,392元(經常門 62萬 0,923元、資本門 3萬 7,469元)。

(二)依內部稽核辦法，規劃辦理 110年度獎勵補助款經費內部稽核前置作業。

二、 111年度獎補款： 

(一)依據教育部 111 年 1 月 7 日臺教高(三)字第 1112200245 號函，核定本校獎補助款

「111年度教育部獎勵私立大學校院發展計畫」第一期經費 196萬 4,921元(資本門)，

研發處已於 111 年 1 月 23 日函送教育部請領第一期款，請款領據教育部已收訖，

經費業已撥付。

(二)111年度整體經費規劃如下：

1. 全校經費規劃係參考 110 年度經費，先以 600 萬元進行規劃，資本門 300 萬、經

常門 300萬。

2. 依比例核算各面向可使用資本門/經常門之總經費如表 1：



 

      表 1：各面向可使用資本門/經常門之經費 

 教學 60% 研究 15% 產學 10% 學生輔導 15% 國際化 0% 合計 

資本門 1,800,000 元 450,000 元 300,000 元 450,000 元 0 元 3,000,000 元 

 教學 58% 研究 15% 產學 10% 學生輔導 13% 國際化 4% 合計 

經常門 1,740,000 元 450,000 元 300,000 元 390,000 元 120,000 元 3,000,000 元 

(三)本年度各面向規劃原則如下： 

1. 各面向之負責單位，依 111 年度規劃之工作計畫進行工作內容規劃及經費分配比

例。各面向先行規劃全校整體性發展所需之經費後，再依各面向績效比例分配至

教學單位。 

2. 整體總經費依教育部公告 111年度核定經費後，再依比例調整。 

3. 本年度資本門之經費，請各單位依其需求排列優先序，可先規劃超出預期之經費，

經專責會議核定後，待有標餘款即可通知採購。 

(四)111年度各面向經費規劃規劃原則，如表 2： 

表 2：111年度各面向經費規劃原則 

面向 經費類別 規劃原則(111 年度) 

教學

面向 

資本門 1.全校整體需求經費佔 100%。 

經常門 

1. 全校整體需求經費佔 51%。（全校性微軟授權軟體 30%，補

助新進教師薪資 21%） 

2. 全校性工作計畫執行(檢核全校性課程內涵、全校性教師研

習活動、辦理全校性研討會、教學實踐研究計畫成果發表)

佔 11%。 

3. 各教學單位依工作計畫名稱提出改進教學案/執行計畫佔

38%。 

研究

面向 

資本門 

1.全校整體研究需求經費約佔 44.44%，分配至各教學單位約佔

55.56%。 

2.教學單位金額分配依據績效(著作論文獎勵金額、各系科教師

著作獎勵篇數、校內、外研究計畫案核定金額)權重比例分

配至各系科。 

經常門 

1.CEPS 資料庫(60%) 

2.著作(含專利)獎勵(25%) 

3.補助專題研究案(10%) 

4.辦理研習活動(5%) 

產學

面向 

資本門 

1.全校性使用產學合作設備佔 30%；各系科採購產學合作設備

佔 70%。 

2.教學單位金額分配依據績效(110 年各系科執行產學相關績

效，包含產學合作簽訂金額、執行產學合作獎勵金額及執行

政府其他計畫案) 權重比例分配至各系科。 

經常門 
1.產學合作計畫獎勵(50%) 

2.MEDLINE醫學資料庫(23.33%) 



面向 經費類別 規劃原則(111 年度) 

3.辦理業界教師協同教學課程(21.67%) 

4.辦理產學論壇(5%) 

學生

輔導

面向 

資本門 
1.推動學生社團服務學習計畫佔 80% 

2.實施圖書館假日開放閱覽計畫佔 20% 

經常門 
全校性學生輔導及就業經費共佔50%；教學單位(含系科與通識

中心)經費共佔 50%(視經費核定情形)。 

國際

化面

向 

經常門 
1.培育學生具國際視野與外語溝通能力之講座活動(60%) 

2.厚植學生國際參與能力之講座或競賽活動(40%) 

肆、討論事項 

案由一、111 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費-教學面向、研究面向、產學面

向及學生輔導面向「資本門」經費分配案，提請討論。 

說 明： 

一、教育部於111年1月28日臺教高（三）字第1110010459號函通知撥付第一期款（資本門

196萬4,921元），以利教學研究設備購置及校園整體提升規劃儘早完成。  

二、依本年度各面向資本門經費規劃說明如下： 

(一) 教學面向規劃180萬元，用於全校整體經費100%。 

(二) 研究面向規劃45萬元，用於全校整體經費分配約44.44%，共20萬元，用於教學單

位分配55.56%，共25萬元。 

(三) 產學面向規劃30萬元，用於全校整體經費分配30%，共9萬元，用於教學單位分配

70%，共21萬元。 

(四) 學生輔導面向規劃45萬元，用於推動學生社團服務學習計畫分配80%，共36萬元，

用於實施圖書館假日開放閱讀計畫分配20%，共9萬元 

三、本年度研究面向及產學面向依績效分配至各教學單位，分配之金額如【附件一、

二】，請各執行單位規劃預採購之項目，可先規劃超出分配之經費，經專責會議核

定後，待有標餘款即可通知採購。 

決 議：照案通過。 

 

 

案由二、111 年度教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫經費-教學面向「經常門」經費分配

案，  提請討論。 

說 明： 

一、依本年度整體經費規劃，111 年獎補款教學面向「經常門」經費規劃為174萬元，全

校性整體需求經費佔51%（全校性微軟授權軟體30%，共52萬4,000元，補助新進教師

薪資21%，共36萬3,400元），共88萬7,400元；用於辦理全校性工作計畫執行佔11%，

共19萬1,400元；用於教學單位佔38%，共66萬1,200元。 

二、教學單位經費擬分配至有依111-112年度校務發展計畫經費支用計畫書申請提出改進

教學案/執行計畫申請之學術單位。 

三、 各教學單位績效分配，係依據本校111 年1 月18日提報教育部計畫經費申請作業基本



資料表各項目數據計算，教學面向績效採計學生數、教師數、外籍師生數、教學、

學生實習時數、畢業生追蹤等6 大項，績效及經費分配表如【附件三】。 

四、 另有關全校性微軟授權軟體採購案共需96萬8,000元，規劃由教學面向獎補助款支付

52萬4,000元，另擬編列自籌款44萬4,000元支付剩餘經費。  

決 議：照案通過。 

 

伍、臨時動議：無 

陸、主席指示：無 

柒、散會 ( 11 時 09 分)  



【附件一】

項目
校內外研究計

畫經費

研究補助(著
作獎勵)

研究補助(著
作篇數)

面向及指標

分配比率
40% 30% 30%

單位 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系 0.0353 0.0282 0.0692 0.1327 13.27% 19.00% 47,500                    

C-資管科 0.0000 0.0521 0.0462 0.0983 9.83% 14.07% 35,175                    

B-數動科 0.0588 0.0000 0.0000 0.0588 5.88% 8.42% 21,050                    

C-應外科 0.0000 0.0106 0.0231 0.0336 3.36% 4.83% 12,075                    

B-長照系 0.0478 0.0053 0.0115 0.0646 6.46% 9.25% 23,125                    

B-視光科 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.00% 0.00% -                          

C-幼保科 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.00% 0.00% -                          

C-幼保系 0.0428 0.0349 0.0692 0.1469 14.69% 21.03% 52,575                    

B-護理科 0.0760 0.0528 0.0346 0.1635 16.35% 23.40% 58,500                    

外語/華語中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.00% 0.00% -                          

通識中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.00% 0.00% -                          

總計 0.2608 0.1838 0.2538 0.6985 69.85% 100.00% 250,000                  

111獎補助款-績效及經費分配表-研究面向使用(資本門)-1110308

說明:

1.校內外研究計畫案核定金額包含(科技部計畫案、教學實踐計畫及本校補助專題研究計畫案)，計算期間為110年1月1日~110年12月31日。

2.著作獎勵及著作篇數以110學年度第1次學術審查委員會會議核定通過績效為依據。

3.研究面向經費依整體獎補款分配比例計算，資本門經費規劃450,000元，全校整體研究需求約佔44.44%，共200,000元，分配至各教學單位

約佔55.56%，共250,000元。

加權點數小計-資
本門

核配比例-資
本門

111年度獎補款

資本門

預估分配金額

實際核配比例

-資本門

(*1.4316)



【附件二】

項目
產學合作(簽

訂金額)

執行產學合作(獎

勵金額)

執行政府其他計畫案(核

定金額)

面向及指標

分配比率
35.00% 35.00% 30.00%

單位 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系 0.0419 0.0000 0.0000 0.04 4.19% 8,796                       

C-資管科 0.0285 0.0000 0.0000 0.03 2.85% 5,989                       

B-數動科 0.0633 0.0234 0.0000 0.09 8.67% 18,210                     

C-應外科 0.0241 0.0515 0.0000 0.08 7.57% 15,890                     

B-長照系 0.1075 0.1110 0.0000 0.22 21.85% 45,894                     

B-視光科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% -                          

C-幼保科 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% -                          

C-幼保系 0.0000 0.1640 0.0000 0.16 16.40% 34,438                     

B-護理科 0.0847 0.0000 0.3000 0.38 38.47% 80,783                     

外語/華語中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% -                          

通識中心 0.0000 0.0000 0.0000 0.00 0.00% -                          

總計 0.3500 0.3500 0.3000 1.00 100.00% 210,000                   

加權點數

小計-資本門

核配比例

-資本門

111年度獎補款

資本門

預估分配金額

111獎補助款-績效及經費分配表-產學面向使用(資本門)-1110307

各教學單位績效及經費分配說明如下:

1.產學合作簽訂金額計算期間為110年1月1日~110年12月31日，並經本校產學合作審查委員會議通過。

2.執行產學合作獎勵金額以110學年度第03次產學合作審查委員會議核定通過績效為依據。

3.執行政府其他計畫案包含(補助大專校院辦理就業學程計畫、產學攜手計畫)。

4.111年獎補款資本門，規劃產學面向使用300,000元，用於全校整體經費佔30%，共9萬元；用於教學單位佔70%，共21萬元。

5.另因企管科及資管科分配之金額不足1萬元，不符資本門採購規定，俟標餘款後再行分配。



項目 學生數 教師數 外籍師生 教學 學生實習時數 畢業生追蹤

校內分配比率 32.83% 7.83% 1.74% 42.60% 7.50% 7.50%

單位 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數 加權點數

C-企管科/系* 0.0136 0.0059 0.0000 0.0295 0.0041 0.0051 0.06 5.81% 6.21% 41,061                  

C-資管科 0.0235 0.0070 0.0025 0.0560 0.0043 0.0048 0.10 9.81% 10.48% 69,294                  

B-數動科 0.0324 0.0073 0.0000 0.0274 0.0000 0.0041 0.07 7.13% 7.62% 50,383                  

C-應外科 0.0216 0.0066 0.0075 0.0535 0.0073 0.0043 0.10 10.08% 10.77% 71,211                  

B-長照系 0.0118 0.0059 0.0000 0.0432 0.0032 0.0000 0.06 6.41% 6.86% 45,358                  

B-視光科 0.0458 0.0079 0.0000 0.0310 0.0111 0.0031 0.10 9.89% 10.57% 69,889                  

C-幼保科 0.0246 0.0000 0.0025 0.0404 0.0061 0.0046 0.08 7.82% 8.36% 55,276                  

C-幼保系 0.0130 0.0111 0.0025 0.0544 0.0025 0.0020 0.09 8.55% 9.13% 60,368                  

B-護理科 0.1180 0.0188 0.0025 0.0770 0.0355 0.0035 0.26 25.52% 27.27% 180,309                

外語/華語中心 0.0047 0.0006 0.0000 0.0016 0.0000 0.0000 0.01 0.68% 0.73% 4,827                    

通識中心 0.0187 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.02 1.87% 2.00% 13,224                  

總計 0.3278 0.0711 0.0174 0.4139 0.0742 0.0315 0.9358 93.58% 100.00% 661,200                

【附件三】

111獎補助款-績效及經費分配表-教學面向使用(經常門)-1110308

各教學單位績效及經費分配說明如下：

1.各教學單位績效分配權重係依據本校111年1月21日提報教育部計畫經費申請作業基本資料表各項目數據計算，教學績效部分包含(每周授課總時數、外語證照、公職及證照、競賽等成效)。

2.*列計企管系二年制在職專班於台北校區人數。

3.通識中心學生數係以台北校區全體學生數1/8列計。

4.111年獎補款經常門，規劃教學面向使用1,740,000元。全校性整體需求經費佔51%（全校性微軟授權軟體30%，補助新進教師薪資21%），共88萬7,400元；用於辦理全校性工作計畫執行佔11%，

共19萬 1,400元；分配至各教學單位及通識中心(提出改進教學案/執行計畫之單位)，共66萬1,200元。

加權點數

小計-經常門

核配比例

-經常門

實際核配比例

-經常門

(*1.0686)

111年度獎補款

經常門

預估分配金額


	附件�
	績效計算 (北部)


